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| | - DOS RECURSOS

Trata-se de recursos interpostos pelos candidatos concorrentes aos CARGOS 001 - DIRETOR, que insurgem
contra a publicacdo do GABARITO PRELIMINAR da Prova Escrita Objetiva de Multipla Escolha, conforme
disposto no Edital 005/2025 do PROCESSO SELETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON.

Il - DA DISPOSICAO E DOS FUNDAMENTOS
ANALISE DOS RECURSOS

Os questionamentos suscitados pelos recorrentes sao a seguir analisados:

Questao 01

Improcedem as alegacGes do recorrente.

a) Analisar de que forma os trabalhadores administram seu tempo.

Embora o texto traga essa analise, ela aparece como parte da tese apresentada. N&o € o
objetivo principal do texto jornalistico, e sim da pesquisa descrita.

b) Mostrar que trabalhador uberizado consegue ser feliz por conta da flexibilidade de
horério. Totalmente contrario ao texto: ele mostra que a suposta flexibilidade nédo se
confirma e que o lazer é prejudicado.

c) Discutir as diversas no¢des de trabalho no mundo contemporaneo.

O texto ndo discute véarias nogBes de trabalho; ele se concentra especificamente na
uberizagdo e em como ela afeta o lazer, dentro da apresentagéo da tese.

FONTES: SILVESTRE, Bruno Modesto. Eu trabalho no meu tempo livre: lazer e
cotidiano sob a uberizacdo — quando o trabalho toma conta da vida. 2023. Tese
(Doutorado em Educagéo Fisica) — Faculdade de Educacdo Fisica, Universidade Estadual
de Campinas, Campinas, 2023.

Gabarito mantido.
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Questéao 03

Improcedem as alegacGes do recorrente.

a) “trabalho”

Errado porque o pronome “0” ndo substitui “trabalho”. O trecho fala de “um dia tipico”,
e nao da palavra “trabalho”.

C) “uso”

Errado porque a palavra “uso” aparece somente mais a frente no texto, em outro contexto.
Nao ha relagao com o pronome “0” do trecho citado.

d) “tempo livre”

Errado porque “tempo livre” ndo estd sendo retomado. O assunto do periodo € a duragdo
da jornada diaria, ndo o tempo livre.

FONTES: NUNES, Tote. Uberizacdo compromete lazer do trabalhador. Unicamp
(Universidade Estadual de Campinas). Matéria baseada na tese de doutorado de Bruno
Modesto Silvestre — FEF/Unicamp, 2023.

Gabarito mantido.
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Questao 06

Improcedem as alegacGes do recorrente.

A virgula em “e o de entregadores ciclistas, de 12,51 (2° paragrafo) aparecer para marcar
a supressao do verbo “ser” (Cf. CUNHA & CINTRA, 2008).

Gabarito mantido.
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Questao 07

Improcedem as alegacGes do recorrente.

A alternativa que contém uma oragdo subordinada adjetiva restritiva ¢ “No diminuto
tempo de lazer que lhes resta, foi notada a prevaléncia de vivéncias precéarias e
fragmentadas” (Cf. CUNHA & CINTRA, 2008).

Gabarito mantido.
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Questéao 08

Improcedem as alegacGes do recorrente.

O termo destacado em “Temos gente que trabalha at¢ mesmo 24 horas” exerce a fungao
sintatica de sujeito do verbo “trabalhar” (Cf. CUNHA & CINTRA, 2008).

Gabarito mantido.
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Questao 10

Improcedem as alegacGes do recorrente.

No trecho “O que a gente percebeu foi uma ocupacdo do tempo livre pelo tempo de
trabalho”, o vocabulo destacado pertence a classe gramatical dos pronomes
demonstrativos (Cf. CUNHA & CINTRA, 2008).

Gabarito mantido.
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Questao 11

Improcedem as alegacGes do recorrente.

i) A=0C, falzo poiz A & C tém exstamente oz
mezmos elementos. Entan 4 = C.

by 3 € B, fal=o porque o elemento 3 pertence 3 B

E B).

C) I:;i:E,}ﬂJ:.n_Pﬂa.ch,tn-iunﬂmndeA
taria gue estar am B

Ma=lEAelgh.

d) A4 = C, verdadeiro pois o5 dois conjuntos tém o9
mesmos elemmmtos {1,2,3,4].

Gabarito mantido.
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111 - DAS CONCLUSOES

Diante do exposto, submetido o presente recurso a andlise da Banca Examinadora, 0s mesmos foram
julgados DEFERIDOS e/ou INDEFERIDOS de acordo com as decisdes e fundamentacdes supra
elencadas, com base no Capitulo dos Recursos do Edital que rege este PROCESSO SELETIVO. Fica
reiterado que “A decisdo de que trata o subitem acima terd carater terminativo e ndo sera objeto de

reexame.”
Publique-se,

Fortaleza — CE, 04 de dezembro de 2025.
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